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گروه آموزشی پرستاری بهداشت روان
نیمسال     سال تحصیلی 
مقدمه 

هر انساني در پايان هر روز رفتار هاي خود را ياد آوري نموده و به اصطلاح به حسابهاي خود رسيدگي مي نمايد .در كنار بينش عميق و وسعت انديشه لازم است هر فرد تجربيات عملي خود را باز نگري نموده و در زندگي بكار گيرد .ثبت و جمع آوري تجربيـات عملي به تدريج مجموعـه اي ارزشمنـد فراهم مي آوردكه مي تواند زمينه اي را نيز براي تحقيقات بعدي فراهم آورد .در اكثر دانشگاه هاي جهان  کارآموزان تجربيات و عملكرد مهم خود را در مجموعه اي به ثبت مي رسانند و اين اساس ارزيابي عملكرد آنان است .اگر بازخورد مناسبي از نحوه فعاليت آموزشي پژوهشي خود از طرف اساتيد مربوطه نداشته باشيد طبيعتاً نقائص كار و زمينه هاي پيشرفت شما مخفی خواهد ماند. در مجموع اگر علاقمند داشتن يك كارنامه علمي عملي مناسب از فعاليت هاي بالینی خود هستيد، لطفا  این دفترچه را دقيق و نقادانه تکمیل نمائید، زيرا اين دفترچه بهترين وسيله براي آموزش مناسب و به موقع می باشد.
ضمن آرزوي موفقيت در طي دوره كارآموزي بخش  اعصاب و روان، اميد است بتوانيد در جهت ارتقاء توانمندي علمي- عملي خود كوشا باشيد.
قوانين و مقرارت آموزشي

· ساعت كارآموزي در بخش از ساعت 7:30 الی  13 مي باشد.
· استفاده از یونیفرم مطابق مقرارت دانشکده "استفاده از اتیکت، روپوش سفید، مقنعه و شلوار  مشکی و کفش ساده، عدم استفاده از شلوار جین" ضروری می باشد.
· در زمينه كوتاه نگه داشتن ناخن و عدم استفاده از زيور آلات متعاقب قوانين و مقررات دانشكده عمل نمايید.
· در برخورد با بيماران، همراهان آنها، همكاران، كادر آموزشي- درماني در بخش رعايت اصول اخلاقي و شئونات اسلامي را نمايد.
· خروج از بخش يا بيمارستان تحت عناويني مانند: پيگيري امور اداري، شركت در جلسه و ...  فقط با كسب مجوز از استاد مربوطه میسر می باشد.
· حضور دانشجو در  تمام جلسات مربوط به کارآموزی الزامی است و ساعات غیبت دانشجو در این دروس از 1/0 مجموع ساعات آن درس نباید تجاوز نماید.
· اختصاص بخشي از ساعت كارآموزي به استفاده از كتابخانه و اينترنت در ارتباط با موضوع كارآموزي، در طول كارآموزي با نظر استاد مربوطه امكان پذير است.
· رعايت قوانين و مقررات آموزشي در بخش، ارائه تکالیف یادگیری، شركت در بحث گروهي، Case Report آموزشی یا درمانی، اجرای پروسیجرها زیر نظر مربی مطابق با اصول علمی آموخته شده و مشارکت فعال در یادگیری از مواردی هستند که در ارزشیابی لحاظ می شود (در انتهای لاگ بوک به تفصیل مشخص شده است).
· کلیه تکالیف خود را در پایان دوره به مربی بالینی مربوطه خود تحویل دهید.

نکاتی که می بایست به آن دقت شود:
· کلیه  تجربيات عملي و علمي خود در لاگ بوک ثبت نمایید (و یا پیوست  کنید).
· تكميل  لاگ بوک از شروع دوره کارآموزی الزامي است.

· لاگ بوک را در تمامي اوقات به همراه داشته باشید تا در موقع لزوم نسبت به ثبت اطلاعات در آن اقدام شود، به اين ترتيب از ثبت اطلاعات از طريق رجوع به حافظه كه با خطا توام مي باشد پيشگيري خواهد شد.
· بهتر است در پايان هر فعاليت زمان كوتاهي در همان محل انجام فعاليت به تكميل تخصيص داده شود تا اطلاعات مورد نياز به سهولت در دسترس باشد.
· گروه آمـوزشي مجاز اسـت در هـر زمـان كه تشخيـص دهـد لاگ بـوک را جهـت بررسي يا نسخه برداري در اختيار بگيرد.
· لاگ بوک باید به امضای مدیر گروه برسد.
· محل برگزاری دوره:  بخش اعصاب و روان (Psychiatry)، مرکز آموزشی درمانی پنجم آذر گرگان می باشد.
مشخصات کارآموز
نام و نام خانوادگی:


شماره دانشجویی:                      ترم:  
Email:
هدف کلی دوره: 
· آشناي، مرور و ارتقاي سطح آگاهي و شناخت فراگيران از اصول و مباني اختلالات رواني، جديدترين تقسيم بندي، شرح اختلالات رواني، علل و عوامل موثر بر بروز آنها و اپيدميولوژي و سير و پيش آگهي آنها اختلالات رواني، پيشگيري، درمان و توانبخشي و مراقبت هاي  پرستاري در اختلالات رواني و ارتقاي توانايي كاربرد علمي فراگرفته هاي علمي در مواجهه با مددجوي در بالين و جامعه

اهداف رفتاری: در پايان دوره از فراگيران انتظار مي رود:
· اختلالات رواني را بر اساس سيستمDSM-IV-TR  طبقه بندي نمايند.

· علايم، انواع، اتيولوژي، اپيدميولوژي، تشخيص و پيش آگهي، درمان و فرايند پرستاري مربوط به هر كدام از اختلات رواني را بر اساس سيستم DSM-IV-TR با تاكيد بر منابع پرستاري شرح دهند.
· در عمل قادر باشند در مواجهه با مددجوي مبتلا به بيمار رواني با تاكيد بر اصول ارتباط درماني و ارزيابي جامع و صحيحي از مددجو به عمل آورده و با استفاده از ساير منابع،مشكلات بيمار (جسمي، رواني، اجتماعي و ...) شناسايي كرده و مداخلات مناسب پرستاري با توجه به اندوخته علمي خود طراحي و اجرا نموده و نهايتا ارزيابي نمايند.
· به عنوان پرستار قادر باشند كه علاوه بر خود بيمار با خانواده و افراد جامعه ارتباط درماني بر قرار كرده و در صورت نياز آموزش هاي لازم را ارائه دهند.
· فوريت ها را  در بخش روانپزشكي تشخيص و اقدام مقتضي را انجام دهند.
· با روشهاي در ماني در بخش روانپزشكي(دارو درماني، الكتروشوك درماني و ..) به طور كامل آشنا شوند و در اجراي اين روش ها مشاركت داشته باشند.
· با محيط در ماني آشنا شوند پشنهاداتي را بري ايجاد، حفظ و ارتقاي آن بدهند.
پیوست شماره یک. گزارش پرستاری 1.  ( یک مورد).  0.5 نمره

فعالیت های ضروری در بخش اعصاب و روان (روان پرستاری)
	روزهای کارآموزی

اقدام مراقبتی
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	ارزیابی*

	پذیرش بیمار 
	
	
	
	
	
	
	
	

	انجام معاینات فیزیکی
	
	
	
	
	
	
	
	

	اخذ شرح و ارزیابی وضعیت روانی با بیمار
	
	
	
	
	
	
	
	

	مصاحبه با خانواده در صورت امکان
	
	
	
	
	
	
	
	

	آماده سازی بیمار برای انجام ECT
	
	
	
	
	
	
	
	

	همکاری در حین انجام ECT
	
	
	
	
	
	
	
	

	گزارش نویسی 
	
	
	
	
	
	
	
	

	ارسال آزمایشهای روتین و غیر روتین
	
	
	
	
	
	
	
	

	کنترل کارت دارویی و کاردکس
	
	
	
	
	
	
	
	

	دارو دادن و آموزشهای مربوطه
	
	
	
	
	
	
	
	

	کنترل علائم حیاتی قبل و بعد از ECT
	
	
	
	
	
	
	
	

	پیگیری جواب آزمایش های انجام شده 
	
	
	
	
	
	
	
	

	کنترل آزمایشهای بیمار و اطلاع موارد خاص
	
	
	
	
	
	
	
	

	ارائه آموزش های لازم به خانواده بیمار 
	
	
	
	
	
	
	
	

	حضور در راندهای بخش و ویزیت ها
	
	
	
	
	
	
	
	

	کنترل وضعیت بهداشتی بیماران
	
	
	
	
	
	
	
	

	کنترل وضعیت تغذیه ای و نظارت بر غذا خوردن بیمار
	
	
	
	
	
	
	
	

	کنترل بیماران از نظر عوارض دارویی
	
	
	
	
	
	
	
	

	کنترل و ثبت رفتارهای خاص بیمار
	
	
	
	
	
	
	
	

	آموزشهای ترخیص
	
	
	
	
	
	
	
	

	کنترل بیمار از نظر آسیب به خود و دیگران
	
	
	
	
	
	
	
	

	کنترل محیط بخش از نظر ایمنی
	
	
	
	
	
	
	
	

	طراحی فعالیت های هدفمند در صورت امکان
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


* راهنمای ارزیابی آزمون: A: مطلوب  -  B: متوسط  - C: نیاز به تمرین بیشتر
دانشجوی گرامی با توجه به راهنمای ذیل، جدول فوق را در روزهای مختلف کارآموزی تکمیل نمایید. ضمنا تمامی موارد تکمیلی بایستی روزانه توسط مربی مسئول تایید گردد.
راهنمای نحوه انجام مراقبت ها:     *= مستقل         **= کمک          ***= مشاهده
تکالیف کارآموزی
1) گزارش پرستاری: یک نمونه از گزارش پرستاری بیماری که مراقبت آنرا به عهده داشته اید را در این قسمت ثبت نمائید (5/0 نمره).
	گزارش پرستاری
	اقدامات دارویی و درمانی
	تاریخ و شیفت

	
	
	


2) Case Report: (1 نمره)
	معرفی یک مورد آموزشی (به صورت پیوست)

	آنرا با شرایط یک مقاله (شامل هدف، روش کار، معرفی مورد، بحث، نتیجه گیری و منبع) تهیه نمایید و به صورت تایپ شده تحویل مربی مربوطه دهید.


3) مطالعه دارویی:
	داروهایی که در طول مدت کارآموزی با آن سر و کار داشته اید را ثبت نموده و در مورد یکی از آنها نکات مراقبتی را با ذکر رفرنس بنویسید (5/0 نمره).

	


4) گزارش کار روزانه (سه مورد): (75/0 نمره)

	با ذکر تاریخ و نام بخش

	سه مورد گزارش کار را در سه روز کاری دوره کارآموزی تهیه کرده و همراه با دفترچه تحویل مربی نمایید. 


5) فعالیت های آموزشی- علمی: (25/1 نمره)
	امضای مربی مسئول
	عنوان پمفلت آموزشی 
	عنوان کنفرانس بالینی و تاریخ ارائه آن

	
	
	


** دانشجوی گرامی پمفلت را در قالب آموزش به بیمار تهیه نموده و آنرا در اختیار بیمار مربوطه می گذارید. 
فرم ارزشیابی:کارآموزی بخش جراحی اعصاب

	نام و نام خانوادگی:                                                                                                      ترم و رشته تحصیلی:
محل کارآموزی:                                                                                                          مدت کارآموزی:

نمره کارآموزی: 15 نمره                                نمره تکالیف: 3 نمره                             نمره Post Test: 2 نمره

	موارد ارزشیابی
	خیلی خوب

 1
	خوب 75/0
	متوسط 5/0
	ضعیف 25/0
	ملاحظات

	رفتارهای حرفه ای و مهارت های ارتباطی
	
	
	
	
	

	رعایت نظم، انضباط و وقت شناسی
	
	
	
	
	

	آراستگی ظاهری و رعایت شئونات اخلاقی
	
	
	
	
	

	مسئولیت پذیری و فعال بودن در انجام امور
	
	
	
	
	

	الویت بندی و دقت در انجام وظایف محوله
	
	
	
	
	

	انتقاد پذیری و تلاش برای اصلاح رفتار
	
	
	
	
	

	ارتباط صحیح و مناسب با دیگران (مربی، پرسنل، بیمار و ...)
	
	
	
	
	

	موارد ارزشیابی تخصصی
	خیلی خوب

 2
	خوب 5/1
	متوسط 1
	ضعیف 5/0
	ملاحظات

	گزارش نویسی اصولی و شرکت در گزارش تعویض شیفت
	
	
	
	
	

	کنترل دقیق کاردکس و پرونده
	
	
	
	
	

	توانایی بررسی کامل بیماران با اختلالات روانپزشکی
	
	
	
	
	

	توانایی افتراق یافته های آزمایشگاهی غیر طبیعی از طبیعی
	
	
	
	
	

	توانایی مراقبت از بیمار بستری در بخش و رفع نیازهای وی
	
	
	
	
	

	توانایی انجام پروسجرهای خاص (سونداژ معده و مثانه، ساکشن، اکسیژن تراپی، تعویض آنژیوکت و ...)
	
	
	
	
	

	توانایی انجام اقدامات ایمنی (پیشگیری از عفونت، حوادث و ...)
	
	
	
	
	

	توانایی کنترل جذب و دفع مایعات
	
	
	
	
	

	توانایی کاربرد شیوه های صحیح دارو درمانی
	
	
	
	
	

	کنترل کاربرد شیوه های صحیح مایع درمانی
	
	
	
	
	

	توانایی آموزش های لازم به بیمار و خانواده وی
	
	
	
	
	

	مشارکت فعال در بحث گروهی/ راندها/ کنفرانس ها
	
	
	
	
	


** دانشجویان می بایست ابتدا خود ارزیابی انجام دهند، سپس مدرس مربوطه فرم ارزشیابی را تکمیل نماید.
تاریخ و امضای دانشجو
موارد ارزشیابی:
1) نمره برگه ارزشیابی (15 نمره):
الف) رفتارهای حرفه ای و مهارت های ارتباطی: 6 نمره (3 نمره از کل)

ب) ارزشیابی تخصصی: 24 نمره (12 نمره از کل)

2) نمره تکالیف (3 نمره):
الف) گزارش پرستاری (5/0 نمره)

ب) Case Report (1 نمره)

ج) مطالعه دارویی (25/0 نمره)

د) گزارش کار روزانه (25/0 نمره)

ذ) فعالیت های آموزشی- علمی (1 نمره)
3) نمره Post Test (2 نمره)
تاریخ و امضاء مدرس بالینی


امضاء مدیر گروه
انتظارات یادگیری خود را از گذراندن این دوره بنویسید:
	یادداشت

	





دفترچه ثبت فعالیت


Student Log Book


کارآموزی در عرصه بهاشت روان (روانپرستاری)


دانشجویان کارشناسی پیوسته پرستاری








