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 چکیدُ

گًَِ ای کِ داسای اًؼطبف پزیشی ِ اهشٍصُ کَچک ػبصی دٍلت ثسهیٌِ ٍ ّدف :       
ّبی ثؼیبسی اص دٍلت ّب هحؼَة هی ؿَد ٍ  ایی ثبلاتشی ثبؿذ خضء اٍلَیتٍ کبس

ػلَم ثشًٍؼپبسی یکی اص سٍؽ ّبی سػیذى ثِ ایي ّذف اػت. ثش هجٌبی ایي اػتمبد، داًـگبُ 
ثشخی اص ٍظبیف ثیوبسػتبى ّبی تبثؼِ سا ثِ ثخؾ خلَكی ٍاگزاس پضؿکی ؿْیذ ثْـتی 

 لکشد آصهبیـگبُ ّبی ٍاگزاس ؿذُ اخشا ؿذ.ي ػویًوَدُ اػت ٍ ایي هطبلؼِ ثشای تؼی

 6کِ دس همطغ صهبًی  کبسثشدی اػت -ایي هطبلؼِ اص ًَع تَكیفی: رٍػ بزرعی       
ّبی ٍاگزاس ؿذُ اخشا ؿذ. ثشای خوغ آٍسی دادُ ّب اص دٍ ُ دس کلیِ آصهبیـگب 90هبِّ ػبل 

ی اص طشیك آصهَى پشػـٌبهِ ثؼتِ ٍ یک پشػـٌبهِ ثبص ثْشُ گشفتِ ؿذ. ػطح هؼٌی داس
Willcoxon  ثِ ٍػیلِ ًشم افضاسSPSS .هحبػجِ ٍ یبفتِ ّب ثب ّن همبیؼِ ؿذًذ 

ثیـتش صهیٌِ ّب افضایؾ  پغ اص ٍاگزاسی ٍظبیف کبسایی آصهبیـگبُ ّب دسیبفتِ ّب :       
دسكذ ٍ  37اًدبم ؿذُ  ، اًَاع آصهبیؾ ّب دسكذ32اًدبم ؿذُ  یبفت: تؼذاد آصهبیؾ ّب

تؼذاد کبسکٌبى ثِ  دسكذ افضایؾ داؿتِ اػت. 51ّبی اًدبم ؿذُ  اص آصهبیؾ دسآهذ حبكل
 اصای تؼذاد آصهبیؾ ّبی اًدبم یبفتِ کبّؾ یبفت. هؼئَلیت پزیشی ٍ سفتبس کبسکٌبى

  ًؼجت ثِ ثیوبساى ثْجَد یبفت. آصهبیـگبُ

ٌَاى آصهبیـگبُ ّب ثِ ػ ثِ طَس کلی ثِ ًظش هی سػذ  طشح ثشًٍؼپبسیًتیجِ گیزی:     
 خزةیک ساّجشد هذیشیتی دس اغلت هَاسد ثِ اّذاف کلاى خَد دس ثخؾ دٍلتی ؿبهل:

 ػولکشد ٍ یٍس ثْشُ استمبء،ی، حزف ّضیٌِ ٍکؼت ػَد شدٍلتیغ ثخؾ تیشیهذ ٍ ِیػشهب
 .آصهبیـگبُ دػت یبفتِ اػت

 ػپبسی، آصهبیـگبُ، ػولکشد ثشٍىٍاصُ ّبی کلیدی:      
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 بزًٍغپبری اعتقزار اس پظ بْؾتی ؽْید پشؽکی علَم داًؾگبُ درهبًی ٍ آهَسؽی هزاکش ّبی آسهبیؾگبُ عولکزد

davood_Omrani@sbmu.ac.ir الکتزًٍیک:پغت   
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 آدرط هقبلِ:
 ؿْیذ پضؿکی ػلَم داًـگبُ دسهبًی ٍ آهَصؿی هشاکض ّبی آصهبیـگبُ ػولکشد "ػوشاًی م، هلطفَی ح، خضس ع، للوی ع، فشج صادُ ف،

 48-42(:2،دٍسُ ّفتن)ؿوبس1392ُهدلِ ػلَم آصهبیـگبّی،تبثؼتبى"ثشًٍؼپبسی اػتمشاس اص پغ ثْـتی

 



 هقدهِ

ثؼیبسی اص کـَسّبی خْبى )تَػؼِ یبفتِ، دس حبل دس       

تَػؼِ، تَػؼِ ًیبفتِ ( یکی اص هـکلات اػبػی ثخؾ دٍلتی 

ایي اػت کِ ثـشًٍذاد هَسد اًتظبس اص ٍاحـذّبی اسائِ 

ّب یب ٍاحذاّبی هشالجت  ّب، ثیوبسػتبى خـذهبت ) ًظیش ثخؾ

ُ ّبی اٍلیِ ( دس لجبل اػتجبسات اػطبء ؿذُ ثِ آًْب تؼشیف ًـذ

اػت. هؼٌبی ایي اهش آى اػت کِ کبسایی اًذاصُ گیشی ًوی 

ؿَد ٍ دسًتیدِ ثِ ػختی هی تَاى دسیبفت کشد کِ ثِ چِ 

طَس هؼوَل هـبّذُ ِ (. ث1هیضاى پیـشفت حبكل ؿذُ اػت)

ٍلتی ثِ ػجت پبییي ثَدى ثْشُ ّبی د ؿذُ اػت کِ ؿشکت

ثَدخِ دٍلت تحویل هی  ، ّضیٌِ ّبی ػٌگیٌی سا ثشٍسی

ثبس هبلی دٍلت سا افضایؾ هی دٌّذ. ثٌبثشایي یکی اص  ٍکٌٌذ 

ّبی هَثش کبّؾ کؼشی ثَدخِ دٍلت، کبّؾ ایي  ساُ

ّبی دٍلتی  ّضیٌِ ّب ثِ ٍػیلِ خلَكی ػبصی ؿشکت

دس کـَس هب ثش اػبع گضاسؽ کبسؿٌبػبى داخلی .(2اػت)

)ؿَسای تحَل اداسی ػبصهبى هذیشیت ٍ ثشًبهِ سیضی 

)ػبصهبى ثْذاؿت خْبًی ٍ کـَس( ٍ کبسؿٌبػبى خبسخی

ثبًک خْبًی(، ًظبم اداسی ثب هـکلاتی چَى ثی اًگیضُ ثَدى 

کبسکٌبى، احؼبع فمذاى کبسآهذی، ثی ثجبتی دس ثشًبهِ 

ّب ٍ  سیضی ٍ ػذم آؿٌبیی کبفی اص چگًَگی اخشای سٍؽ

ػپبسی اسائِ خذهبت ثْذاؿتی، دسهبًی هَاخِ  الگَّبی ثشٍى

 ) یي لبػذُ هؼتثٌی ًیؼتهی ثبؿذ کِ ثخؾ ػلاهت ًیض اص ا

ػپبسی ٍ کَچک ػبصی اًذاصُ  دلایل هتؼذدی ثشای ثشٍى.(3

ثخؾ دٍلتی ٍخَد داسد، هْوتشیي ایي هَاسد پبییي ثَدى 

ػطح کیفیت خذهبت، ثبلا ثَدى هیضاى ّضیٌِ ّبی هؼتمین ٍ 

غیش هؼتمین خذهبت، ضشٍست افضایؾ سضبیت خذهت 

ی اكلی گیشًذگبى، ضشٍست افضایؾ کیفیت فؼبلیت ّب

داًـگبُ ّبی ػلَم پضؿکی اص طشیك توشکض ثیـتش ثش 

فشآیٌذّبی تخللی، تبکیذ لَاًیي هختلف دس ػطح دٍلت 

ٍ ٍصاست ثْذاؿت هجٌی ثش خشیذ خذهبت ٍ کَچک ػبصی 

هٌظَس ِ دس ٍالغ ثشٍى ػپبسی ث. (4حدن دٍلت هی ثبؿٌذ )

اثشثخـی ٍ ثْجَد ػولکشد ثشًبهِ  –افضایؾ ثبصدّی، ّضیٌِ 

ّوچٌیي اًتظبس هی سٍد ّوبٌّگی ثیي ثخـی  هی ؿَد. اًدبم

 ثشای  .(5سا ثْجَد ثخـذ ٍ هـبسکت خبهؼِ سا تشغیت ًوبیذ)

 

ػپبسی دٍلت، سٍؽ ّبی گًَبگَى اتخبر  سػیذى ثِ ثشٍى

ؿذُ کِ هحَس اػبػی ّوِ سٍؽ ّب، ثش پٌح ػبهل کلیذی 

 گًَگی تغییش دس هذیشیت ثیوبسػتبى،چ ،هبلکیت ثیوبسػتبى :

،چگًَگی هلشف هٌبثغ ٍ بد ٍ تثجیت ػبختبس خذیذ اید

 (.3اػتَاس ؿذُ اػت) سٍاثط پضؿکبى ثب ثیوبسػتبى

دسكذ  65ّب ثش هجٌبی  لشاسداد ٍاگزاسی اهَس آصهبیـگبُ

تؼشفِ خذهبت آصهبیـگبّی ثشای هتخلق پبتَلَطی 

کلیٌیکبل ٍ آًبتَهیکبل هٌؼمذ هی گشدد. ثذیْی اػت حمَق 

طِ، خشیذ کیت، تؼویش، ًگْذاسی هشثَ کبسکٌبىٍ هضایبی 

 .(6ٍػبئل ثش ػْذُ پضؿک طشف لشاسداد خَاّذ ثَد )

ثب تَخِ ثِ ٍاگزاسی ثؼیبسی اص آصهبیـگبُ ّبی ثیوبسػتبى 

ّبی تحت پَؿؾ داًـگبُ ػلَم پضؿکی ؿْیذ ثْـتی ثِ 

ػولکشد  دس طی ایي پظٍّؾ تلاؽ ؿذ تبثخؾ خلَكی، 

اص اػتمشاس  آصهبیـگبُ ّبی تحت پَؿؾ ایي داًـگبُ پغ

 ثشًٍؼپبسی هَسد ثشسػی لشاس گیشد.

 رٍػ بزرعی

کِ دس همطغ  کبسثشدی اػت /ایي هطبلؼِ اص ًَع تَكیفی     

( اخشا گشدیذ. دس ایي 90ثْوي  -90هبِّ ) ؿْشیَس  6صهبًی 

ِ آهبسی دس ًظش گشفتِ ؿذُ کلیِ ـؼـبهـؾ خـظٍّـپ

 ّبی ٍاگزاس ؿذُ هشاکض تبثؼِ داًـگبُ ػلَمُ آصهبیـگب

یک ثشای خوغ آٍسی دادُ ّب،  پضؿکی ؿْیذ ثْـتی ثَدًذ.

آصهبیـگبُ  کبسکٌبىثوٌظَس ػٌدؾ هیضاى سضبیت پشػـٌبهِ 

ِ ث پشػـٌبهٍِ یک  (ػَال 11 حبٍیپغ اص ٍاگزاسی)

هٌظَس ػٌدؾ ػولکشد)کیفیت( آصهبیـگبُ اص ًظش هؼئَلیي 

دس دٍ ثخؾ لجل ٍ ػَال(  9 حبٍیّبی ثیوبسػتبى)  ثخؾ

 اهتیبصدّی ثِثِ هٌظَس . اسی طشاحی گشدیذثؼذ اص ٍاگز

ًظشات خبهؼِ آهبسی، ثشای ّش یک اص ػَالات هٌذسج دس 

تَػط، خَة ٍ ػطح ثؼیبس ضؼیف، ضؼیف، ه 5پشػـٌبهِ 

لیکشت دس ًظش گشفتِ ؿذکِ ثِ  داهٌِثؼیبس خَة ثشاػبع 

ثشای خوغ  اسصؽ گزاسی گشدیذًذ. 5تب  1تشتیت اص ؿوبسُ 

پشػـٌبهِ ثبص طشاحی گشدیذ کِ آٍسی اطلاػبت هبلی یک 

تَػط هذیشاى هبلی هشاکض تبثؼِ تکویل گشدیذ. پشػـٌبهِ 

س بُ دتبییذ هؼئَلیي فٌی آصهبیـگ ّبی تٌظین ؿذُ پغ اص

 43/ّوکبراى عوزاًی ٍ

 92( تببغتبى 2هجلِ علَم آسهبیؾگبّی،دٍرُ ّفتن)ؽوبرُ 



شاى اهَس آصهبیـگبّی، ـظـً تـبحـٍ كبى ـت دسهـبًٍـؼـه

ی ـبُ( دس طـــگـبیـآصه10ؾ)ـظٍّـِ پـؼــبهـخ بمــي توـثی

ل اص ـبكـبی حـغ دادُ ّـپـشدیذ، ػـغ گـَصیـِ تـلـدٍ هشح

ح ـبیـتـذ. ًــشدیــگ SPSSضاس ـــشم افــشٍُ ٍاسد ًــایي دٍ گ

ِ ــبهـپــشػـٌَدى ــب ثــبیــذُ پـٌـــبى دّــذُ ًــت آهــذػـث

 ِ ـبهـٌــهـَسد اػــتفبدُ ثــَد. هــیــضاى پــبیــبیی کـل پـشػـ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

آهذُ کِ ًـبى دٌّذُ پبیبیی ثبلایی ذػت ث دسكذ 75ًیض

دادُ ّبی آصهبیـگبُ لجل ٍ ثؼذ اص ٍاگزاسی ٍاسد ًشم اػت. 

ّبی اسائِ ؿذُ دس  کِ پبػخآى ػلت  ثِ. ؿذًذ Excelافضاس 

اص  لزا ًذداسای طیف لیکشت ثَدِ ّبی ثؼتِ ـبهـپشػـٌ

ب ـِ ّـتـبفــیبدُ ٍ ـتفـاػ  (Will coxon)ـبپـبساهتـشیآصهَى ً

 ن همبیؼِ ؿذًذ.ــّ بــث

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 درصد رؽد بعد اس ٍاگذاری قبل اس ٍاگذاری ًبم هزکش

 53 117.000 76.500 لقوبى حکین

 97 1.300.000 660.000 ؽْید هدرط

 88 806,400 430,000 ؽْدای تجزیؼ

 2 360,284 352,796 ؽْدای ّفتن تیز

 31 210,500 160,900 هْدیِ

 25 54,392 43,376 فبطوِ سّزا

 66 1235100 743600 طبلقبًی

 52 --- --- هیبًگیي رؽد

 

 ّب عبل قبل ٍ بعد اس ٍاگذاری آسهبیؾگبُ هقبیغِ تعداد آسهبیؼ -1جدٍل 

 درصد رؽد بعد اس ٍاگذاری قبل اس ٍاگذاری ًبم هزکش

 72 182 106 حکینلموبى 

 483 200 70 ؿْیذ هذسع

 65 248 150 ؿْذای تدشیؾ

 59 159 100 ؿْذای ّفتن تیش

 15 92 80 هْذیِ

 35 85 63 فبطوِ صّشا

 107 350 169 طبلمبًی

 119 --- --- هیبًگیي رؽد

 

 ّب عبل قبل ٍ بعد اس ٍاگذاری آسهبیؾگبُ هقبیغِ هیبًگیي اًَاع آسهبیؼ -2جدٍل 

 

 درصد رؽد بعد اس ٍاگذاری قبل اس ٍاگذاری ًبم هزکش

 192 1,146,600,000 56,700,000 لقوبى حکین

 245 19,000,000,000 5.500.000.000 ؽْید هدرط

 64 13,297,200,337 8,100,000,000 ؽْدای تجزیؼ

 61 3.195.057.576 1.989.394.308 ؽْدای ّفتن تیز

 43 500,000,000 350,000,000 هْدیِ

 138 95,000,000 40,000,000 فبطوِ سّزا

 --- عدم ٍجَد اطلاعبت دقیق عدم ٍجَد اطلاعبت دقیق طبلقبًی

 123 --- --- هیبًگیي درصد رؽد

 

 هقبیغِ گزدػ هبلی آسهبیؾگبُ عبل قبل ٍ بعد اس ٍاگذاری-3جدٍ

 . . . هزاکش ّبی آسهبیؾگبُ عولکزد/ 44

 92( تببغتبى 2هجلِ علَم آسهبیؾگبّی،دٍرُ ّفتن)ؽوبرُ 



 بحث

تحمیمبت گشی  دس خلَف کبّؾ تلذی      

اًدبم ؿذُ اػت  هتفبٍتّبی  گؼتشدُ ای اص خٌجِ

ٍاغلت ثیبًگش تَخِ ٍیظُ ثِ ضشٍست آى، یبفتي سٍؽ 

پٌبّی دس . ّبی اخشای آى ٍ ًتبیح حبكلِ هی ثبؿذ

تطجیمی کبسایی، ثشسػی » همبلِ ای تحت ػٌَاى 

ؿبخلی ثشای هطبلؼبت ثشًٍؼپبسی ثخؾ ثْذاؿت ٍ 

ثیبى هی داسد، ثِ ػلت ایٌکِ هبّیت فؼبلیت « دسهبى 

ثیوبسػتبى ّب ٍ هشاکض ثْذاؿتی دسهبًی ثِ دلیل ػشٍکبس 

داؿتي ثب خبى ٍ ػلاهتی اًؼبى ّب، هحلَل ػول آًبى 

سا ثِ ػٌَاى یک ضشٍست اػبػی غیش لبثل اًکبس 

ٍ ثذلیل ایٌکِ اسائِ خذهبتی اثش ثخؾ ٍ هـخق ًوَدُ 

کبسا ّوَاسُ هَسد دسخَاػت هشدم ٍ تَخِ هؼئَلیي 

لشاس داسد، هی ثبیؼت ؿشایط ٍاگزاسی فؼبلیت ّب ثِ 

 ثیشٍى اص ػبصهبى ثِ ؿشح صیش هْیب ثبؿذ :

اػتشاتظیک ًجَدى فؼبلیتی کِ ثِ ثیشٍى اص ػبصهبى 

ت فؼبلی اهکبى کٌتشل ثبلمَُ ثش اًدبم ،ٍاگزاس هی ؿَد

خضء خذهبت فشػی  ّب دس داخل ػبصهبى هیؼش ًجبؿذ،

کیفیت هٌبػت تش، ّضیٌِ ٍ ًیض صهبى  ،ػبصهبى ثبؿذ 

ثیشٍى اص ػبصهبى ٍخَد داؿتِ کوتش ثشای فؼبلیت دس 

دس ٍاگزاسی ّبی لجلی ثِ خبسج اص ػبصهبى  ،ثبؿذ

هحذٍدیت هٌبثغ  ،هَفمیت ّبیی کؼت ؿذُ ثبؿذ

ثبؿذ ) ًذاؿتي هدَص هبلی ٍخَد داؿتِ  –اًؼبًی 

تخلق کبفی ثشای تَلیذ یب اسائِ خذهت  ٍ اػتخذام (

 .(7هَكَف ٍخَد ًذاؿتِ ثبؿذ)

گضاسؽ ًوَدًذ کِ طجیجی ٍ ّوکبساى دس گضاسؽ 

کـبسایی ثیوبسػتبى ٍ  یٍاگزاسی خذهبت ثِ استمب

ثیوـبساى کـبسکٌـبى هٌتْی هی افـضایؾ سضبیت 

هطبلؼِ »ػٌَاىًْبسی دس پبیبى ًبهِ خَد تحت  .(8)ؿَد

ػپبسی خذهبت دسهبى ثؼتشی دس تئَسی ٍ ػول  ثشٍى

 –ّبی داًـگبُ ػلَم پضؿکی هبصًذساى  دس ثیوبسػتبى

ثیبى هی کٌذ، ّش چٌذ ثشًٍؼپبسی ثِ ػٌَاى یک «  1383

ساُ حل ثِ ؿوبس هی آیذ ٍلی اص ًظش ػیبػی ثِ ػِ دلیل 

 بیی سا ثِ خبهؼِ تحویل هی کٌذ.ــِ ّـٌـضیـت ٍ ّـَالـػ

 

 هشدم تلَس هی کٌٌذ کِ دٍلت اص تؼْذات لجلی -1 

خَد دس هَسد تبهیي هشالجت ّبی ػلاهتی سایگبى یب 

ثؼیبسی اص ثیوبسػتبى  -2ی صًذ،اسصاى لیوت ػش ثبص ه

ّبی دٍلتی توبم ثخؾ ّبی ًظبم هلی هشالجت ػلاهت 

دس ثخؾ ّبی آهَصؿی یب اسخبػی سا اسائِ هی کٌٌذ ٍ 

تبدى ایي خذهبت هی ؿَد، ثشًٍؼپبسی ثبػث ثِ خطش اف

ثب اخشاج تؼذاد صیبدی اص ثشًٍؼپبسی هوکي اػت  -3

ّوشاُ ثبؿذ. ساُ هیبًِ ای کِ دٍلت ّب کبسکٌبى 

خلَگیشی کشدُ  یذٍاسًذ اص طشیك آى اص ایي هـکلاتاه

ٍ اص اًتمبدات هشثَطِ دٍس ؿًَذ، هؼشفی اكلاحبت 

ػبصهبًی ثب حفظ هبلکیت ػوَهی ثیوبسػتبى اػت کِ 

بسایی ثبلاتش ثیوبسػتبى ٍ دس ػیي حبل اًدبم ػجت ک

سٍئیي تي تبثیش  .(9ٍظبیف ػوَهی ثیوبسػتبى هی ؿَد)

هثجت ػمذ لشاسداد اخبسُ ٍاحذّبی آصهبیـگبُ ٍ 

سادیَلَطی ثیوبسػتبى اهبم كبدق )ع( الیگَدسص ثِ 

ثخؾ خلَكی سا ثب همبیؼِ ّضیٌِ ّب ٍ دسآهذّبی ایي 

ثب  .(10ًـبى دادُ اػت)ٍاحذ لجل ٍ ثؼذ اص ػمذ لشاسداد 

 حبكل اص ایي تحمیك هـخق گشدیذتَخِ ثِ یبفتِ ّب 

طَس هتَػط ِ ث ثشًٍؼپبسیّب پغ اص  تؼذاد آصهبیؾکِ 

(.اًَاع 1دسكذ افضایؾ داؿتِ اػت)خذٍل 52

ِ آصهبیـبت اًدبم ؿذُ پغ اص ثشًٍؼپبسی آصهبیـگبُ، ث

(. 2دسكذ افضایؾ داؿتِ اػت) خذٍل119طَس هتَػط 

 ـگبُیآصهب تیحبكل اص فؼبل یٌگیٍ ًمذ یهبل گشدؽ

 دسكذ 123 حذٍدػپبسی   پغ اص ثشٍى  طیدس ؿشا

ػلت ِ (. الجتِ ایي سؿذ ث3)خذٍل  اػت داؿتِ افضایؾ

. پغ اص ٍاگزاسی ّب ثَد افضایؾ تؼذاد ٍ اًَاع آصهبیؾ

هٌظَس دسآهذ ِ ّب ث آصهبیـگبُ ّب، هؼئَلیي آصهبیـگبُ

ثِ افضایؾ اًَاع  صایی ٍ خزة ثیوبساى ثیـتش الذام

ش ثبػث افضایؾ ًمذیٌگی ًذ کِ ایي اهّب ًوَد آصهبیؾ

ًوْش ٍ ّوکبساى . ایي ًتبیح ثب یبفتِ ّبی کیبگشدیذ

کیبًوْش،  ؼِاػبع ًتبیح هطبلّوخَاًی داسد. ثش

(. 11ّب هی ؿَد) ؼپبسی ثبػث کبّؾ ّضیٌِثشًٍ

 کبّؾ تلذی كشفِ خَیی دس ضیتـشیي هـوتـْـه

 45/عوزاًی ٍ ّوکبراى

 92( تببغتبى 2هجلِ علَم آسهبیؾگبّی،دٍرُ ّفتن)ؽوبرُ 



پغ اص ّب دسآهذ آصهبیـگبُ  (.12)اػت ّضیٌِ ّب

(. 4 دسكذ افضایؾ داؿتِ اػت)خذٍل 144ثشًٍؼپبسی 

ایي افضایؾ ثِ ػلت خزة ثیوبساى ثیـتش،افضایؾ 

 ػبػبت فؼبلیت، ػذم اسخبع ثِ ثیشٍى ٍ اًدبم آصهبیؾ

ّبی هتٌَع هی ثبؿذ. افضایؾ دسآهذ آصهبیـگبُ ثِ ًفغ 

اص  ثیوبسػتبى ًیض ّؼت چشا کِ ػَد دسیبفتی ثیوبسػتبى

پیوبًکبس افضایؾ هی یبثذ. دس ساػتبی ًظبست ثش سفتبس 

ثخؾ خلَكی ثِ توشکض كشف ثش ثیـیٌِ ًوَدى 

دسآهذ، حضَس یک هؼئَل فٌی هتؼْذ ٍ هدشة اص 

ػَی ثیوبسػتبى یب هؼبًٍت دسهبى هتجَع ثِ ػٌَاى ًبظش 

ضشٍسی هی ثبؿذ تب اص ایي طشیك خٌجِ صیبدُ خَاّی دس 

ؾ خلَكی سا کٌتشل ُ اص طشف ثخػَد آصهبیـگب

پغ اص ثشًٍؼپبسی آصهبیـگبُ دس  کبسکٌبىتؼذاد  .ًوبیذ

تؼذادی اص هشاکض تحت هطبلؼِ افضایؾ ٍ دس تؼذادی 

دلیل ِ ( ایي تفبٍت ث5دیگش کبّؾ داؿتِ اػت)خذٍل 

 ذیٌن کبس ٍ اػتفبدُ ثْیٌِ اص تَاًوافضایؾ حد

ّبی ٍاگزاس ؿذُ ای کِ  آصهبیـگبُ دس آصهبیـگبُ

ٍ  کض چٌذ تخللی ثَدًذ هـَْد ثَد.اغت اص هشا

هشاکض کَچک هتٌبػت ثب حدن کبس ًؼجت ثِ تؼذیل 

ٍ ّوکبساى  Elizabeth  ًیشٍ الذام ًوَدُ اًذ. یبفتِ ّبی

هٌظَس کبّؾ ّضیٌِ ّبی آصهبیـگبُ ثیوبسػتبى ِ کِ ث

Idaho Falls آى اص  ثشًٍؼپبسیالذام ثِ  دس آهشیکب

 ض هؼتجش ًوَدًذ ًیض ـشاکـّب ثِ ه بیؾـبع آصهـك اسخـشیـط

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

پظٍّؾ حبضش هی ثبؿذ. دس طی ایي  ُ یبفتِ ّبیتبئیذ کٌٌذ

ًفش  7ًفش ثِ  30طی یکؼبل تؼذاد ًیشٍی اًؼبًی اص  ثشًٍؼپبسی

 266.000دلاس ثِ  1.200.000ّب اص  ٍ ّضیٌِ اًدبم آصهبیؾ

دلاس کبّؾ یبفت دس ػیي حبل سضبیت پضؿکبى ٍ ثیوبساى 

دس هطبلؼِ ای کِ تَػط خضس ثوٌظَس (.13ت)ًیض افضایؾ یبف

ػولکشد آصهبیـگبُ هشکض پضؿکی آهَصؿی ٍ "ثشسػی 

گشی دس ػبل  دسهبًی آیت الِ طبلمبًی پغ اصاػتمشاستلذی

كَست گشفت یبفتِ ّب ثیبًگش ثْجَد ػولکشد پغ اص  "1387

ٍاگزاسی اهَس آصهبیـگبّی ثِ ثخؾ خلَكی ثَدُ اػت.) 

 بی ایي تحمیك هی ثبؿذ.( کِ دس ساػتبی یبفتِ 14ّ

دس توبهی صهیٌِ ّب ثبػث افضایؾ کبسایی ٍ  ثشًٍؼپبسیالجتِ 

ثب تَخِ  سضبیت هٌذی ًوی گشدد. ثشای هثبل دس تحمیك هب

، ػولکشد  (P;424/0ثِ آصهَى آهبسی اًدبم ؿذُ )

 آصهبیـگبُ اص دیذ هـتشیبى داخلی ثیوبسػتبى )هؼئَلیي ثخؾ

ُ پغ اص ٍاگزاسی ثْجَد آصهبیـگب کبسکٌبىّبی دسهبًی( ٍ 

یگش ًیض گضاسؽ ؿذُ ًیبفتِ اػت. ایي ًمیلِ طی هطبلؼبت د

ثش سٍی اثش  ٍ ّوکبساى Chasinاػت. ثشای ًوًَِ دس هطبلؼِ 

ّب ثِ ثخؾ  ٍاگزاسی آصهبیـگبُ ٍ سادیَلَطی ثیوبسػتبى

خلَكی كَست گشفت هـخق ؿذ پغ اص ثشًٍؼپبسی 

اػت. ًتبیح  ّب خطبّبی پضؿکی افضایؾ یبفتِ آصهبیـگبُ

ػلت اػتفبدُ اص ًیشٍی اًؼبًی غیش حشفِ ِ پظٍّؾ ًـبى داد ث

ّب تؼذاد تـخیق ّبی ًبدسػت افضایؾ  ای دس آصهبیـگبُ

یبفتِ کِ ثبػث ثشٍص هـکلات خؼوبًی ٍ ًیض صیبى ّبی هبلی 

 (.15ثشای ثیوبساى ؿذُ اػت)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 درصد رؽد بعد اس ٍاگذاری قبل اس ٍاگذاری ًبم هزکش

 119 1,140,000,000 520,000,000 لقوبى حکین

 233 1,500,000,000 500,000,000 ؽْید هدرط

 185 14,264,684,784 5,000,120,000 ؽْدای تجزیؼ

 41 3,446,923,433 2,451,729,705 ؽْدای ّفتن تیز

 75 2,132,800,000 1,220,560,120 هْدیِ

 161 2,254,870,000 862,400,000 فبطوِ سّزا

 196 11.628.710.000 3.933.623.000 طبلقبًی

 144 --- --- هیبًگیي  درصد رؽد
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  ًتیجِ گیزی
، افضایؾ تؼذاد ٍ اًَاع تؼبلیـبت فـؾ ػبػـضایـاف     

اص  ثیوبس ثِ خبسج اص ثیوبسػتبى کبّؾ اسخبع ،آصهبیؾ ّب

دػت یبفتِ اػت. اهب  ًتبیح ٍاگزاسی آصهبیـگبُ ّب هی ثبؿذ.

اص آًدب کِ یکی اص اّذاف اػبػی ٍاحذّبی تبثؼِ ایي 

ّبی ػلَم پضؿکی آهَصؽ  داًـگبُ ّوچَى ػبیش داًـگبُ

ثبلیٌی هی ثبؿذ ثی ؿک  داًـدَیبى ٍ کبسآهَصاى سؿتِ ّبی

ػپبسی ثبیذ  ّب پغ اص ثشٍى آهَصؿی فؼبلیت آصهبیـگبُخٌجِ 

هَسد تَخِ ٍیظُ لشاس گیشد. ّوچٌیي ثشای خلت حوبیت 

ساى ثِ ّشچِ ثیـتش کبسکٌبى ثیوبسػتبى ثشای اسخبع ثیوب

آًبى دس ػَد حبكلِ اص  کشدى آصهبیـگبُ ثیوبسػتبى، ػْین

ًمؾ حیبتی داسد. ثب تَخِ ٍاگزاس ؿذُ هذ ٍاحذ افضایؾ دسآ

 لبًَى هذیشیت خذهبت  16ثِ تلَیت آییي ًبهِ اخشایی هبدُ 
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افضایؾ  اًگیضُ دّی ثِ کبسکٌبى ٍهٌظَس ِ کـَسی ٍ ث

ٍاگزاسی اهَس ًبى ٍ ثْجَد کیفیت اسائِ خذهبت، هـبسکت آ

ّوبى ٍاحذ  کبسکٌبىّب دس لبلت ایي هبدُ ثِ  آصهبیـگبُ

 .الذام پیـٌْبد هی گشدد

 ٍ قدرداًی تؾکز

تیدِ طشح تحمیمبتی اًدبم ؿذُ دس حَصُ ایي همبلِ ً       

هؼبًٍت تَػؼِ هذیشیت ٍ هٌبثغ داًـگبُ ػلَم پضؿکی ؿْیذ 

 ثْـتی هی ثبؿذ. لزا اص توبهی ػَاهل ایي تبهیي اػن اص

هؼبًٍت هحتشم تحمیمبت ٍ في آٍسی داًـگبُ، هذیشیت 

 هذیشاى کلیِ ّوکبسی ٍ ایـبى ّوکبساى ٍ هحتشم پظٍّـی

ّبی تبثؼِ كویوبًِ تـکش ٍ لذسداًی  ٍ کبسکٌبى ثیوبسػتبى

 هی ًوبیین.
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