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	هدف کلی:  
در پایان دوره انتظار می رود فراگیران دانش، نگرش و مهارت کافی در بکارگیری روش های نوین تدریس را کسب کنند. 


	اهداف اختصاصی دوره؛   

در پایان این درس انتظار می‌رود فراگیران قادر باشند:
1. مکاتب روان شناسی پرورشی (شامل مکاتب تجربه گرایان - شناخت گرایان، سازنده گرايان و یادگیری اجتماعی) و کاربرد آنها را در آموزش پرستاری مورد بحث قرار دهند.
2. مهمترین نظریه های آموزشی در تدریس را لیست نموده و از جنبه های مختلف آنها را با یکدیگر مقایسه و کاربرد آنها را در آموزش بحث نمایند (الگوهای تدریس).
3.  اصول روان شناسی یادگیری را توضیح داده و انواع سبک های یادگیری و یاددهی را در دروس نظری و بالینی از دیدگاه های مطرح بحث نمایند.
4.  آموزش به روش سنتی، روش ها و مزایا و معایب آن را شرح دهد.
5.  چگونگی آموزش مهارت های اساسی تفکر را توصیف نمایند.
6.  مهارت های تفکر انتقادی در آموزش پرستاری و شیوه های تدریس در روش تفکر انتقادی را توصیف نمایند. 
7. چگونگی، مزایا، معایب و کاربرد يادگيري اکتشافي را توضيح دهند.

8. نظریه های یادگیری و تدریس با یکدیگر مقایسه نموده و کاربرد هر یک از آنها را در زمینه های مختلف توضیح دهند.

9. استراتژی های آموزشی و روش های تدریس منتج از آنها را تبیین نموده و کاربرد هر یک را توضیح دهند.
10. آموزش مشارکتی (Collaborative teaching) و فرآیند آن را توصیف نموده، مزایا، معایب و کاربرد آن را تعیین کنند.
11. چگونگی، مزایا، معایب و کاربرد آموزش مبتنی بر شایستگی (Competency based education) شرح دهند.
12. چگونگی، مزایا، معایب و کاربرد آموزش مبتنی بر شواهد (Evidence based education) شرح دهند.
13. مفاهیم و اصول یادگیری تجربی (Experimental learning) توصیف نموده و اهمیت آن را در آموزش پرستاری تبین نمایند.
14. مفاهیم یادگیری الکترونیک (Electronic learning) توصیف نموده ضرورت و جایگاه آن را در آموزش پرستاری مشخص نمایند.
15. چگونگی و اصول یادگیری مبتنی بر حل مسئله (Problem based learning) را شرح داده کاربرد آن را در آموزش پرستاری توضیح دهند.
16. یادگیری مبتني بر سيستم (System based learning) را شرح دهند.
17. چگونگی و اصول یادگیری عملکردی –  عملی (Performance learning – Practice based learning) را شرح داده و ضرورت آن را برای آموزش پرستاری تبین نمایند.
18. مفاهیم، تعاریف و کاربردهای آموزش انعکاسی (Reflecting Education) در علوم پزشکی را تبین نمایند.
19. اصول آموزش الگو مداری (Role modeling) و چگونگی آن را شرح داده و زمینه های کاربرد آن را در پرستاری مشخص نمایند.
20. چگونگی و نقش آموزش آموزش مبتنی بر خدمات (Service learning) را در حرفه ای شدن دانشجویان پرستاری تبین نمایند.
21. چگونگی آموزش وظیفه مداری (Task based learning) و تاثیر آن را در توسعه نقش های حرفه ای در دانشجویان توضیح دهند.
22. مفاهیم، اصول و کابرد آموزش مجازی (Virtual learning) را در پرستاری شرح دهند.
23. انواع روش های آموزش در گروه های کوچک را لیست نموده و آنها را با یکدیگر مقایسه نمایند.
24. آموزش بالینی در پرستاری و ویژگی های یک آموزش بالینی اثر بخش را شرح دهند.
25. جایگاه، اصول و چگونگی رایزنی (Mentoring) را درآموزش پرستاری توضیح دهند.
26. اصول و چگونگی آموزش آموزه ای – آموزش مبتنی بر ارشدیت Precepting , assessor, preceptors)) را توضیح دهند.
27. انواع شبیه سازها و نحوه به بکارگیری آن در آموزش پرستاری توضیح دهند.
28. مفاهیم، اصول و کاربرد دانش پژوهی (SOTL) را در پرستاری شرح دهند.
29. نقش پژوهش و کاربرد آن در توسعه آموزش پرستاری را شرح دهند. 
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	شیوه تدریس: 

 سخنرانی تعاملی همراه با پرسش و پاسخ، بحث، ارائه  مقاله، ارائه پروژه و تکالیف یادگیری
از آنجایی که در دوره دکترا، پرورش تفکر  نقادانه از اهمیت برخوردار است لذا شیوه تدریس بر این مبنا در نظر گرفته شده است. دانشجویان با مطالعه مباحث مربوطه وخواندن مقاله به صورت فعال در تمامی جلسات در بحث ها شرکت نموده و در پایان هر مبحث  علاوه بر نقد رویکرد آموزشی مورد نظر، نتیجه گیری صورت خواهد گرفت. 

	روش ارزشيابي دانشجو: با رعایت اصل دانشجو محوری از طریق ارائه پروژه ها به صورت مکتوب و شفاهی صورت می گیرد. در جلسه اول توضیحات کامل  در باره هر یک از موارد زیر داده خواهد شد. به فعالیت های ویژه/ اخلاق در آموزش دانشجویان به میزان 1-2 نمره تشویقی تعلق می گیرد.
مشارکت فعال در بحث گروهی 20 درصد نمره

تهیه و ارائه مبحث محوله به صورت شفاهی 40 درصد نمره 

تهیه و ارائه پروژه نهایی: 40 درصد نمره 

	مقررات و نحوه برخورد با غیبت و تاخیر دانشجو:        حضور در تمامی جلسات الزامی است. در مورد غیبت از  قوانین و مقرارت آموزشی دانشکده  تبعیت خواهد شد. ضروری است موارد نیاز به عدم حضور از قبل با مسئول درس هماهنگ شود.
*. از شیوه های یادگیری فراگیر-محور در آموزش این درس استفاده می شود از این رو حضور فعال و شرکت در بحث های گروهی  از اهمیت خاصی برخوردار است.
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	روز و ساعت جلسه
	عناوین 
	مدرس
	انتظار از فراگیران

	1. 
	شنبه 

16-14
	-آشنایی با درس رویکردهای نوین تدریس، معرفی طرح درس،  نحوه ارزشیابی، پروژه و انتظارات از فراگیران   و پیش آزمون
- تعاریف و کلیات، راهبردهای آموزشی

- انتخاب روش آموزش مناسب

- روشهاي تدریس غیر فعال و روشهاي  فعال
-فرآیند یاددهی یادگیری و عوامل موثر بر آن، 

-انواع سبک های یادگیری و یاددهی در آموزش باليني 

- آموزش بالینی در پرستاری و ویژگی های یک آموزش بالینی اثر بخش
	دکتر لیلا جویباری
	-

	2. 
	شنبه 

16-14
	مکاتب روان شناسی پرورشی (شامل مکاتب رفتارگرايان، شناخت گرایان) و کاربرد آن در آموزش پرستاري
	دکتر  لیلا جویباری 
	مطالعه قبل از کلاس و مشارکت در ارائه مطلب

	3. 
	شنبه 

16-14
	مکاتب روان شناسی پرورشی (شامل مکاتب سازنده گرايي و یادگیری اجتماعی) و کاربرد آن در آموزش پرستاري
	دکتر لیلا جویباری
	"

	4. 
	
	نظریه های تدریس (الگوهای تدریس)

و استراتژی هاي آموزشي
	دکتر شهره کلاگری
	"

	5. 
	شنبه 

16-14
	یادگیری عملکردی –  عملی

  Performance learning
 Practice based learning)
آموزش تأملي  Reflecting 
	دکتر لیلا جویباری
	"

	6. 
	
	آموزش مهارت های اساسی تفکر (مهارت های تفکر انتقادی در آموزش پرستاری، شیوه های تدریس در روش تفکر انتقادی) يادگيري اکتشافي
	دکتر مهناز مدانلو 
	"

	7. 
	شنبه 

16-14
	آموزش گروهی (Collaborative education)  یا
یادگیری مشارکتی (cooperative learning)

آموزش مبتنی بر شایستگی (Competency based education)
	دکتر لیلا جویباری
	"

	8. 
	شنبه 

16-14
	آموزش مبتنی بر شواهد (Evidence based education)
	دکتر لیلا جویباری
	"

	9. 
	شنبه 

16-14
	یادگیری تجربی (Experimental learning)
یادگیری مبتني بر سيستم (System based learning)
	دکتر لیلا جویباری
	"

	10. 
	شنبه 

16-14
	اصول یادگیری بزرگسالان 

آموزش مبتنی بر خدمات (Service learning)
آموزش وظیفه مداری (Task based learning)
	دکتر لیلا جویباری
	"

	11. 
	شنبه 

16-14
	یادگیری الکترونیک (Electronic learning)

آموزش مجازی (Virtual learning)
	دکتر  لیلا جویباری
	"

	12. 
	
	آموزش در گروه های کوچک
	دکتر  شهره کلاگری
	"

	13. 
	شنبه 

16-14
	یادگیری مبتنی بر حل مسئله  Problem based learning 
	دکتر لیلا جویباری 
	"

	14. 
	
	آموزش الگو مداری (Role modeling)
رایزنی (Mentoring)، آموزش آموزه ای – آموزش مبتنی بر ارشدیت Precepting (assessor, preceptors)
	دکتر لیلا جویباری
	"

	15. 
	شنبه 

16-14
	انواع شبیه سازها و نحوه به بکارگیری آن در آموزش
	دکتر لیلا جویباری
	"

	16. 
	
	- نقش پژوهش و کاربرد آن در توسعه آموزش پرستاری
- مفاهیم، اصول و کاربرد دانش پژوهی (SOTL)  در پرستاری 
	دکتر  اکرم ثناگو
	"

	17. 
	شنبه 

16-14
	 جمع بندی، رفع اشکال ، پرسش و پاسخ
	دکتر لیلا جویباری
	-
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